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SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION
NACIONAL DE LA RESOLUCION 1325

Presentacion

En varias oportunidades, el Consejo de Seguridad de Naciones Unidas ha resaltado la importancia
del seguimiento continuo a los progresos realizados para alcanzar los objetivos de la Resolucion
1325 y resoluciones conexas. En la Resolucién 1889 de 2009, solicitd al Secretario General someter
a su consideracion un conjunto de indicadores destinados a utilizarse a nivel Mundial para vigilar la
aplicacién de la Resolucion 1325 que pudieran servir de base a los Estados miembros para la
elaboracidn de informes sobre la aplicacidn de dicha resolucidn y las resoluciones subsiguientes?.
Posteriormente, en la Resolucion 2467 de 2019, exhortd a los Estados Miembros, las entidades de
Naciones Unidas y a la sociedad civil a que se comprometan a aplicar las resoluciones relativas a las
mujeres, la paz y la seguridad, y a velar por el seguimiento de su implementacién. Ademas, insté a
los Estados a que aprueben y renueven periédicamente los planes de accidn nacionales con
financiacion suficiente que permita promover la agenda sobre las mujeres, la paz y la seguridad?.

De esta manera, el Plan de Accidn Nacional de la Resolucién 1325 requiere de un mecanismo y una
metodologia de seguimiento y monitoreo clara, apropiada y efectiva que permita dar cuenta del
cumplimiento de su implementacién. Para la Alianza 1325, definir un mecanismo de monitoreo y
seguimiento a la implementacion del PAN 1325 es fundamental para medir los avances en la
gestion publica; incorporar las medidas correctivas cuando asi se requiera; e identificar
oportunidades para mejorar la implementacién de las acciones. Igualmente, el seguimiento a la
implementacién de iniciativas como la del PAN 1325 genera valor publico, impulsa la transparencia
e incentiva la participacién ciudadana en la medida en que promueva la evaluacién y la rendicién de
cuentas sobre los resultados obtenidos.

Por tal motivo, a continuacion, la Alianza 1325 presenta una propuesta de mecanismo de
seguimiento y monitoreo a la implementacidn del PAN 1325. La propuesta parte por presentar el
mecanismo de seguimiento por el Estado en el nivel nacional, departamental, distrital, municipal, y
en los territorios étnicos, sugiriendo para cada caso la institucionalidad que lo integra.
Posteriormente, explica el mecanismo de seguimiento de la sociedad civil y la manera como esta
deberd integrarse en las diferentes entidades del orden territorial. Finalmente, se presenta una
propuesta de indicadores de seguimiento para cada una de las dreas temdticas que deberian
integrar el PAN 1325 y que fueron presentadas por la Alianza 13252 los cuales, ayudarian a medir el
progreso e identificar las areas que necesitan mejoras.

! Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), Consejo de Seguridad, Resolucién 1889 (2009),
S/RES_1889/2009, 5 de octubre de 2009, parr. 17.

2 ONU; Consejo de Seguridad, Resolucion 2467 (2019), S/RES/2467 (2019), 23 de abril de 2019, parr. 35.
3 Alianza 1325, Propuesta de areas tematicas que desarrollan el Plan de Accién Nacional de la resolucion

1325, documento entregado al Gobierno nacional el 21 de noviembre de 2023. Disponible en:
https://linktr.ee/alianzamujeres1325



https://www.acnur.org/fileadmin/Documentos/BDL/2011/8236.pdf
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N19/118/32/PDF/N1911832.pdf?OpenElement
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. PROPUESTA DE MECANISMO DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PAN 1325

Si bien, el PAN 1325 es una iniciativa del orden nacional, su efectividad depende de su
implementacidn en los territorios, especificamente en los departamentos, distritos y municipios, asi
como en los territorios de comunidades étnicas. Por lo tanto, la implementacidn de una iniciativa
de este tipo exige de una precisa articulacién intersectorial e interinstitucional desde el orden
nacional con los demas entes territoriales. Para asegurar dicha articulacién, en el documento
Propuesta sobre los enfoques que debe integrar el Plan de Accion Nacional de la Resolucion 1325
y las instancias sugeridas para su implementacion en el nivel territorial, 1a Alianza 1325 sugirio
diversas instancias que funcionan en la actualidad, que por su naturaleza y funciones podrian
encargarse de su implementacién en las diversas entidades territoriales®.

Varias de las instancias que se sugieren para liderar la implementacién del PAN 1325 en el orden
nacional y territorial, cuentan con mecanismos propios de seguimiento y monitoreo a la
implementacidn de las iniciativas que lideran. Por lo tanto, para la Alianza 1325, la definicién de un
mecanismo de seguimiento y monitoreo al PAN 1325 depende en gran medida de que se defina la
responsabilidad de su implementacién en el orden nacional, departamental, distrital, municipal y
en los territorios de comunidades étnicas.

No obstante, teniendo en cuenta las particularidades del seguimiento y monitoreo a una iniciativa
como la del PAN 1325, entre las que se debe asegurar la aplicacién de los enfoques territorial e
interseccional la Alianza 1325 presenta los lineamientos que deberan tenerse en cuenta en la
definicion y estructuracién del mecanismo encargado del seguimiento y monitoreo al PAN 1325.

A. Lineamientos, formay estructura del mecanismo

Por tratarse de una iniciativa nacional cuya efectividad depende de una adecuada implementacion
en los territorios, para la Alianza 1325 es primordial que el mecanismo de seguimiento y monitoreo
del PAN 1325 contemple instancias de seguimiento en todos los niveles. Esto es, en el nivel nacional,
departamental, distrital y municipal, asi como en los territorios de comunidades étnicas.

Si bien, la responsabilidad de seguimiento y monitoreo corresponde al Estado a través de los
organos de las ramas del poder publico, de los drganos autdnomos e independientes y de los demas
drganos y agencias publicas, es fundamental que en esta tarea se promueva y garantice la
participacién de la sociedad civil, en particular, de las organizaciones de mujeres, las mujeres
victimas de violencias y discriminacion y las organizaciones que las representan. Esto para que,
desde su experiencia y conocimiento, aporten en la identificacion de los avances, estancamientos y
retrocesos en la implementacién del PAN 1325 y aporten en la identificacion de alternativas de
solucidn a las fallas que se estén presentando.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Alianza 1325 sugiere que el mecanismo cuente con instancias de
seguimiento y monitoreo por el Estado y por la sociedad civil en el orden nacional y territorial,
especificamente en cada departamento, distrito, municipio y territorios étnicos del pais. Asi, la

* Alianza 1325, Propuesta sobre los enfoques que debe integrar el Plan de Accién Nacional de la
Resolucion 1325 y las instancias sugeridas para su implementacién en el nivel territorial, documento
presentado al Gobierno nacional el 27 de noviembre 2023. Disponible en:
https://linktr.ee/alianzamujeres1325



https://linktr.ee/alianzamujeres1325
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instancia de seguimiento y monitoreo por el Estado operaria a través de un Comité Nacional,
Comités Departamentales, Comités Distritales y Municipales y Comités en los territorios
étnicamente diferenciados.

Por parte de la sociedad civil, se establecerdn instancias de seguimiento a nivel nacional, en los
departamentos, distritos y municipios, y en los territorios étnicos.

Los comités de seguimiento del Estado en todos los niveles deberan asegurarse de promover y
convocar a la sociedad civil y garantizar su participacion efectiva. Para este efecto, los comités del
orden nacional, departamental, distrital, municipal y otros deberan cerciorarse de convocary llevar
a cabo reuniones periddicas con la respectiva instancia de seguimiento de la sociedad civil.

A continuacién, se explica la manera cémo funcionaria cada uno de los Comités que integran el
mecanismo de seguimiento y monitoreo del PAN 1325 del Estado, indicando para cada uno de los
Comités que lo integran, las entidades que los coordinan; las entidades que les brindan asesoria y
acompanamiento técnico permanente; los invitados ocasionales con asistencia obligatoria; y la
manera en que desarrollarian ejercicios de rendicidn de cuentas con la sociedad civil.

Posteriormente, se presentan las diferentes instancias de seguimiento y monitoreo de la sociedad
civil. Especificamente, la instancia de seguimiento y monitoreo nacional, la instancia de seguimiento
y monitoreo departamental, la instancia de seguimiento y monitoreo distrital y municipal, y aquella
gue establezcan las comunidades indigenas y comunidades negras.

B. Mecanismo de seguimiento y monitoreo del Estado
Comité nacional

El Comité nacional constituye la maxima instancia de seguimiento y monitoreo del PAN 1325. Este
comité deberd ser un espacio de coordinacidn mixta por parte de diversas entidades nacionales. Se
sugiere que la coordinacidn del Comité la ejerzan el Ministerio de Igualdad y Equidad, el Ministerio
del Interior, el Ministerio de Defensa Nacional, el Ministerio de Relaciones Exteriores y la Oficina del
Alto Comisionado para la Paz. Para asegurar la integracion de un enfoque territorial e interseccional,
se sugiere una participacion decisoria dentro del Comité, de los diversos viceministerios del
Ministerio de Igualdad y Equidad (Viceministerio de las Mujeres, Viceministerio de la Juventud,
Viceministerio para las Poblaciones y Territorios Excluidos y la Superacion de la Pobreza,
Viceministerio de las Diversidades, y el Viceministerio de Pueblos Etnicos y Campesinos)®, asi como
del Viceministerio para el Didlogo Social, la Igualdad y los Derechos Humanos del Ministerio del
Interior, a través de la Direccidon de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias y de la Direccidon de Asuntos
para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, entre otras.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Comité contard con la asesoria y acompafiamiento técnico
permanente del Departamento Nacional de Planeacién (DNP) y con la participacién obligatoria de
los ministerios y entidades que sean requeridos para el suministro de informacién, asi como para
adoptar medidas inmediatas y efectivas para la efectiva implementacion del PAN 1325 en el
territorio nacional.

> Departamento Administrativo de la Funcién Publica, Decreto No. 1075 de 2023 “Por el cual se adopta la
estructura del Ministerio de Igualdad y Equidad y se dictan otras disposiciones”, 23 de junio de 2023.



https://www.minigualdadyequidad.gov.co/827/articles-277867_recurso_1.pdf
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Participaran como invitadas permanentes, la Defensoria del Pueblo y la Procuraduria General de la
Nacién. También asistirdn de manera permanente las mujeres delegadas de grupos y de
organizaciones de la sociedad civil que integran la instancia nacional de seguimiento y monitoreo
de la sociedad civil del nivel nacional que, entre otras tareas, deberan contribuir a que el referido
comité integre un enfoque territorial e interseccional en sus funciones.

El Comité nacional debera asegurar la instalacién de los comités del orden territorial en todos los
departamentos, distritos, municipios y en los territorios étnicos. Establecera su propio reglamento,
contard con presupuesto propio, y se reunira al menos 4 veces al aio.

Funciones:

e Disefiar los lineamientos técnicos para el seguimiento al PAN 1325 en cada una de las areas
tematicas, incluyendo los instrumentos para la recopilacion de la informacidn, el registro y
analisis de ella en los niveles nacional, departamental, distrital, municipal y en los territorios
étnicos, asi como para el seguimiento del enfoque interseccional.

® Prestar asistencia técnica para la conformacién y el fortalecimiento de los Comités
territoriales en el orden departamental, distrital, municipal y en los territorios étnicos.

® Prestar asistencia técnica a los Comités territoriales en el orden departamental, distrital,
municipal y en los territorios étnicos para el seguimiento y el monitoreo del PAN 1325 en
sus respectivos ambitos.

e Facilitar la articulacién entre las entidades que integran los comités en el orden nacional,
departamental, distrital, municipal y en los territorios étnicos y entre éstas y la sociedad
civil para el seguimiento del PAN 1325.

® Brindar asistencia técnica para la incorporacién del enfoque interseccional en la
implementacion del PAN 1325 y garantizar su incorporacion.

® Asegurar que lainformaciéon de seguimiento del PAN 1325 se articule con todos los sistemas
de informacién vigentes, en particular, con el Sistema Integrado de Informacién sobre
Violencias de Género (SIVIGE) y el Sistema Integrado de Informacién para el Posconflicto
(SIIPO).

Elaborar un informe anual dirigido al Congreso de la Republica y a la Corte Constitucional.
Presentar un informe cada dos afios al Consejo de Seguridad de Naciones Unidas, para lo
cual pondrd especial atencién en el disefio de indicadores que puedan articularse a aquellos
que ofrece dicho sistema.

® Establecer mecanismos para fortalecer la participacion de mujeres al interior de las
instancias de la sociedad civil y los comités en el orden nacional, departamental, distrital,
municipal y en los territorios étnicos.

e Darse su propio reglamento.

Comité nacional

Coordinacion Ministerio de Igualdad y Equidad, Ministerio del Interior, Ministerio
de Defensa Nacional, Ministerio de Relaciones Exteriores, Oficina
del Alto Comisionado para la Paz.
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Asesoria 'y

acompaifiamiento Departamento Nacional de Planeacidn (DNP).
técnico permanente
Invitadas permanentes | Procuraduria General de la Nacidn, Defensoria del Pueblo

Participantes Delegadas/os de la instancia nacional de seguimiento y monitoreo
permanentes de mujeres de la sociedad civil.

Invitados ocasionales Cuando sea necesario de acuerdo con el drea de seguimiento:

con asistencia Delegadas/os técnicos de la Unidad Nacional de Proteccidn;
obligatoria Ministerio de Hacienda y Crédito Publico; Ministerio de Justicia y

del Derecho; Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural;
Ministerio de Salud y Proteccién Social; Ministerio de trabajo;
Ministerio de Minas y Energia, Ministerio de Desarrollo; Ministerio
de Educacién Nacional, Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible; Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio; Ministerio
de tecnologias de la informacién y las comunicaciones; Ministerio
de Cultura; Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién; Fiscalia
General de la Nacién; Ministerio de Minas y energia, Ministerio de
transporte, Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, Ministerio
del Deporte, Consejo Superior de la Judicatura, Direccién Nacional
de Inteligencia, Comisidon rectora del Sistema Nacional de Regalias;
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; Consejeria para la
Equidad de la Mujer, Consejeria para la nifiez y la adolescencia;
Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticién;
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
Departamento  Nacional de Planeacion, Departamento
Administrativo de la  Funcién Pudblica, Departamento
Administrativo de la Prosperidad Social, Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica DANE; Delegadas-os
técnicas-os de los de drganos, organismos, del orden nacional,
departamental, Distrital o municipal y los territorios étnicos en los
términos del Decreto 1953 de 2014 y la normatividad que lo
modifique, de acuerdo al area de seguimiento.

Comités departamentales

Los comités departamentales constituyen la instancia de seguimiento y monitoreo del PAN 1325 en
el nivel departamental. Estos comités deberan ser un espacio con una coordinacion mixta por parte
de entidades del orden departamental y diversas entidades nacionales. Al respecto, se sugiere que
la coordinaciéon la ejerzan las respectivas instancias de género de las gobernaciones
departamentales o las que puedan cumplir esta funcidn, conjuntamente con el Ministerio de
lgualdad y Equidad a través de las Direcciones Departamentales.

Para el desempefio de sus funciones, los Comités departamentales contaran con la asesoria y
acompafiamiento técnico del Departamento Nacional de Planeacidn (DNP) y con la participacion
obligatoria de las entidades departamentales y municipales que sean requeridas para el suministro
de informacion, asi como para adoptar medidas inmediatas y efectivas para la implementacién del
PAN 1325 en el departamento.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/manual-estado/pdf/22_Sector_Ciencia_Tecnologia_e_Innovacion.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/manual-estado/pdf/11_Sector_Comercio_Industria_y_Turismo.pdf
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Participaran como invitadas permanentes, la Defensoria del Pueblo y la Procuraduria General de la
Nacién a través de sus oficinas regionales. También asistirdn de manera permanente las mujeres
delegadas de grupos y de organizaciones de la sociedad civil que integran la instancia departamental
de seguimiento y monitoreo de la sociedad civil del nivel nacional que, entre otras tareas, deberdn
contribuir a que el referido comité integre un enfoque territorial e interseccional en sus funciones.

Los comités departamentales estableceran su propio reglamento, contaran con presupuesto propio,
y se reuniran internamente, al menos 4 veces al afio.

Funciones:

Participar en el disefio de lineamientos técnicos, metodologias e instrumentos para el
seguimiento al PAN 1325 que adelante el comité nacional.

Ser responsable de la elaboracion o disefio de mapeos o diagndsticos que permitan
identificar las multiples identidades y opresiones que viven las mujeres con el propdsito de
garantizar la efectividad del enfoque interseccional.

Verificar la articulacion de acciones del PAN 1325 con los planes de desarrollo
departamental, municipal y distrital.

Brindar asesoria técnica para la articulacién de acciones de seguimiento y monitoreo del
PAN 1325 con los planes de desarrollo departamental, municipal y distrital.

Ser responsable de la implementacion de metodologias e instrumentos para la recopilacion
de informacién en el marco del proceso de monitoreo y seguimiento del PAN 1325.
Brindar garantias para la conformacion de los comités de delegadas de la sociedad civil y su
participacién de manera diversa y representativa.

Facilitar la articulacién entre las entidades que integran los comités en el orden
departamental, distrital, municipal y en los territorios étnicos, con las entidades del orden
nacional y entre éstas y la sociedad civil para el seguimiento del PAN 1325.

Establecer mecanismos para fortalecer la participacion de mujeres en el proceso de
seguimiento y monitoreo al PAN 1325 en el orden departamental, municipal, distrital y en
los territorios étnicos.

Atender los requerimientos de informacién del comité nacional y del comité departamental.
Elaborar un informe anual dirigido al comité nacional y a la Asamblea departamental.
Darse su propio reglamento.

Comités departamentales

Coordinacion Gobernacion del departamento; Ministerio de Igualdad y Equidad

a través de las Direcciones departamentales, Ministerio del Interior
a través del Viceministerio para el dialogo social, la Igualdad y los
derechos humanos; Ministerio de Defensa Nacional a través del
Viceministerio de Politicas y asuntos internacionales; Ministerio de
Relaciones Exteriores a través del despacho del Viceministro de
Asuntos Multilaterales; Oficina del Alto Comisionado para la Paz a
través de la Unidad de implementacidn del Acuerdo de Paz.

Asesoria 'y
acompaifamiento Departamento Nacional de Planeacion
técnico permanente
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Invitadas permanentes | Procuraduria General de la Nacién a través de las Procuradurias
regionales, Defensoria del Pueblo a través de las Defensorias

regionales
Participantes Delegadas de la instancia departamental de seguimiento vy
permanentes monitoreo de la sociedad civil.
Invitados ocasionales Cuando sea necesario de acuerdo con el drea de seguimiento:
con asistencia Delegadas/os técnicos de: las entidades departamentales del
obligatoria sector descentralizado adscritas y vinculadas, las regiones, las

regiones administrativas de planificacion , las regiones
administrativas de planificacidn y gestién, la RAPE-Regién Central,
las Asociaciones de departamentos, la Unidad Nacional de
Proteccién; Secretaria de Hacienda Departamental, Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico; Ministerio de Justicia y del Derecho;
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural; Ministerio de Salud y
Proteccién Social; Ministerio de trabajo; Ministerio de Minas y
Energia, Ministerio de Desarrollo; Ministerio de Educacién
Nacional; Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible;
Ministerio de Vivienda, Ciudad vy Territorio; Ministerio de
tecnologias de la informacidn y las comunicaciones; Ministerio de
Cultura; Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn; Fiscalia
General de la Nacién; Ministerio de Minas y energia, Ministerio de
transporte, Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, Ministerio
del Deporte, Consejo Superior de la Judicatura, Direccién Nacional
de Inteligencia, Comisidon rectora del Sistema Nacional de Regalias;
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; Consejeria para la
Equidad de la Mujer, Consejeria para la nifiez y la adolescencia;
Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y No Repeticion;
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
Departamento  Nacional de Planeacién, Departamento
Administrativo de la  Funcién Pudblica, Departamento
Administrativo de la Prosperidad Social, Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica DANE; Delegadas-os
técnicas-os de los de drganos, organismos, del orden nacional,
departamental, Distrital o municipal y los territorios étnicos en los
términos del Decreto 1953 de 2014 y la normatividad que lo
modifique, de acuerdo al area de seguimiento.

Comités distritales y municipales

Los comités distritales y municipales constituyen la instancia de seguimiento y monitoreo del PAN
1325 en el nivel distrital o municipal. Se sugiere que la coordinacién de los comités distritales y
municipales la ejerzan conjuntamente con las instancias de género de las alcaldias o las que puedan
cumplir esta funcidén en el respectivo distrito o municipio, y una persona delegada por la
gobernacidn. Para el cumplimiento de sus funciones, los comités distritales y municipales contaran
con la asesoria y acompafiamiento técnico permanente del Departamento Nacional de Planeacidn
(DNP), la gobernacién a la que se encuentre adscrito (con excepcion del Distrito Capital), y el
Ministerio de Igualdad y Equidad a través de las Direcciones departamentales.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/manual-estado/pdf/22_Sector_Ciencia_Tecnologia_e_Innovacion.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/manual-estado/pdf/11_Sector_Comercio_Industria_y_Turismo.pdf
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Los comités distritales y municipales, podrdn convocar la participacidn obligatoria de las entidades
del orden distrital o municipal que sean requeridas para el suministro de informacidn, asi como para
adoptar medidas inmediatas y efectivas para la implementacién del PAN 1325 en el distrito o
municipio.

Asistirdn como invitadas permanentes, la respectiva personeria distrital o municipal y la Defensoria
del Pueblo. Ademas, participaran de manera permanente las mujeres delegadas de grupos y de
organizaciones de la sociedad civil que integran la instancia municipal de seguimiento y monitoreo
de la sociedad civil del nivel distrital o municipal que, entre otras tareas, deberan contribuir a que
el referido comité integre un enfoque territorial e interseccional en sus funciones.

Los comités distritales y municipales estableceran su propio reglamento atendiendo a los
lineamientos del respectivo comité departamental, contaran con presupuesto propio y se reuniran
al menos cuatro veces al afo.

Funciones:

e Participar en el disefio de lineamientos técnicos, metodologias e instrumentos para el
seguimiento al PAN 1325 que adelante el comité nacional.

® Ser responsables de la elaboracién o disefio de mapeos o diagndsticos que permitan
identificar las multiples identidades y opresiones que viven las mujeres con el propdsito de
garantizar la efectividad del enfoque interseccional.

Verificar la articulacién de acciones del PAN 1325 con el plan de desarrollo local.
Ser responsables de laimplementacién de metodologias e instrumentos para la recopilacion
de informacién en el marco del proceso de monitoreo y seguimiento del PAN 1325.

e Brindar garantias para la conformacidn de los comités de delegadas de la sociedad civil y su
participacién de manera diversa y representativa.

e Facilitar la articulacion entre las entidades que integran los comités en el orden distrital,
municipal y en los territorios étnicos, con las entidades del orden departamental y nacional
y entre éstas y la sociedad civil para el seguimiento del PAN 1325.

e Establecer mecanismos para fortalecer la participacién de mujeres en el proceso de
seguimiento y monitoreo al PAN 1325 en el orden municipal y distrital, asi como en los
territorios étnicos.

Elaborar un informe anual dirigido al comité departamental y al Concejo municipal.
Darse su propio reglamento.

Comités distritales y municipales

Coordinacion Alcaldia municipal/distrital; Gobernacion a través de su delegado/a
técnico/a

Asesoria 'y Departamento Nacional de Planeacién, Ministerio de Igualdad y

acompainamiento Equidad a través de las Direcciones departamentales, Ministerio

técnico permanente del Interior a través del Viceministerio para el didlogo social, la

Igualdad y los derechos humanos; Ministerio de Defensa Nacional
a través del Viceministerio de Politicas y asuntos internacionales;
Ministerio de Relaciones Exteriores a través del despacho del
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Viceministro de Asuntos Multilaterales; Oficina del Alto
Comisionado para la Paz a través de la Unidad de implementacion
del Acuerdo de Paz.

Invitadas permanentes | Personeria municipal y Defensoria del Pueblo

Participantes Delegadas de la instancia de seguimiento de la sociedad civil en el
permanentes nivel municipal

Invitados ocasionales Cuando sea necesario de acuerdo con el drea de seguimiento:

con asistencia Delegadas/os técnicos de: provincias, provincias administrativas y
obligatoria de planificacion, dreas metropolitanas, asociaciones de distritos,

asociaciéon de municipios, regiones, regiones administrativas de
planificacidn, regiones administrativas de planificacion y gestion, la
RAPE-Regién Central, Asociaciones de departamentos, Unidad
Nacional de Proteccidn; Ministerio de Hacienda y Crédito Publico;
Ministerio de Justicia y del Derecho; Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural; Ministerio de Salud y Proteccién Social; Ministerio
de trabajo; Ministerio de Minas y Energia, Ministerio de Desarrollo;
Ministerio de Educacién Nacional; Ministerio de Ambiente vy
Desarrollo Sostenible; Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio;
Ministerio de tecnologias de la informacidn y las comunicaciones;
Ministerio de Cultura; Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién; Fiscalia General de la Nacion; Ministerio de Minas y
energia, Ministerio de transporte, Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, Ministerio del Deporte, Consejo Superior de la
Judicatura, Direccién Nacional de Inteligencia, Comisién rectora del
Sistema Nacional de Regalias; Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar; Consejeria para la Equidad de la Mujer, Consejeria para la
nifiez y la adolescencia; Sistema Integral de Verdad, lJusticia,
Reparacion y No Repeticion; Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica, Departamento Nacional de Planeacion,
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, Departamento
Administrativo de la Prosperidad Social, Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica DANE; Delegadas/os
técnicas/os de los de drganos, organismos, del orden nacional,
departamental, Distrital o municipal y los territorios étnicos en los
términos del Decreto 1953 de 2014 y la normatividad que lo
modifique, de acuerdo al area de seguimiento.

Comités de los territorios indigenas

Constituir una instancia nacional de mujeres indigenas, conformada por mujeres de organizaciones
nacionales y de instancias nacionales del mecanismo de Consulta previa como: Consejo Nacional de
Mujeres Indigenas de la MPC - Mesa Permanente de Concertacion, mujeres de organizaciones como
CONAMIC, Tejido Nacional de Mujeres Indigenas, Comunidad de Juristas Akubadaura y CRIC entre
otras organizaciones de mujeres indigenas que cuenten con reconocimiento nacional. Esta instancia
surge del proceso previo de consulta del Foro Poblacional de mujeres indigenas, en él participaron
90 compaiieras de distintos pueblos.
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Esta instancia nacional tendrd como primera tarea dinamizar el proceso de consulta sobre la
instancia de seguimiento y monitoreo del PAN 1325 en el marco de su ejercicio como organizacion
politico-administrativa de caracter especial de conformidad con lo establecido en el Decreto 1953
de 2014 y la normatividad que lo modifique y responderdn a las formas propias de seguimiento y
control.

Para el cumplimiento de sus funciones, los comités de los territorios de indigenas contaran con la
asesoria y acompafamiento técnico permanente del Departamento Nacional de Planeacion (DNP)
y el Ministerio de Igualdad y Equidad a través de las Direcciones Departamentales.

Los territorios étnicos podrdn convocar la participacidon obligatoria de las entidades del orden
municipal y departamental que sean requeridas para el suministro de informacién, asi como para
adoptar medidas inmediatas y efectivas para la implementacion del PAN 1325 en su respectivo
territorio.

Asistiran como invitadas permanentes, las respectivas personerias y la Defensoria del Pueblo, y las
personas de la sociedad civil que definan las comunidades de los territorios étnicos quienes, entre
otras tareas, deberan contribuir a que el referido comité integre un enfoque territorial e
interseccional en sus funciones.

Los comités de los territorios indigenas estableceran su propio reglamento, atendiendo a los
derechos territoriales que les asiste a dichas comunidades, contard con presupuesto asignado para
el debido funcionamiento de estos comités y se reunird al menos cuatro veces al afio.

Funciones:

e Participar en el disefio de lineamientos técnicos, metodologias e instrumentos para el
seguimiento al PAN 1325 que adelante el comité nacional.

® Ser responsable de la elaboracion o disefio de mapeos o diagndsticos que permitan
identificar las multiples identidades y opresiones que viven las mujeres con el propdsito de
garantizar la efectividad del enfoque interseccional.

e \Verificar la articulacidon de acciones del PAN 1325 con los instrumentos de planeacién de
cada comunidad étnica.

e Serresponsable de laimplementacidn de metodologias e instrumentos para la recopilacidn
de informacién en el marco del proceso de monitoreo y seguimiento del PAN 1325.

e Velar por la adecuada participacion de las mujeres indigenas de las comunidades y al interior
del Comité en el proceso de seguimiento y monitoreo al PAN 1325 en el orden municipal y
en los territorios étnicos.

e Facilitar la articulacién y didlogo interétnico entre las comunidades, con las entidades del
orden departamental, nacional y municipal y entre estas para el seguimiento del PAN 1325.
Elaborar un informe anual dirigido a las comunidades de los territorios y al comité nacional.
Darse su propio reglamento.
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Comités de los territorios indigenas

Coordinacion Instancia nacional de mujeres indigenas

Asesoria y Departamento Nacional de Planeacién, Ministerio del Interior -
acompafamiento Divisidn de pueblos indigenas, Ministerio de Igualdad y Equidad a
técnico permanente través de las Direcciones departamentales, Ministerio de Defensa

Nacional a través del Viceministerio de Politicas y asuntos
internacionales; Ministerio de Relaciones Exteriores a través del
despacho del Viceministro de Asuntos Multilaterales, Oficina del
Alto Comisionado para la Paz a través de la Unidad de
implementacién del Acuerdo de Paz.

Invitadas permanentes | Procuraduria General de la Nacion a través de los personeros
municipales, Defensoria del Pueblo a través de las Defensorias

regionales
Invitados ocasionales Delegadas/os técnicos de: provincias, provincias administrativas y
con asistencia de planificacion, dreas metropolitanas, asociaciones de distritos,
obligatoria asociaciéon de municipios, regiones, regiones administrativas de

planificacién, regiones administrativas de planificacion y gestion, la
RAPE-Regién Central, Asociaciones de departamentos, Unidad
Nacional de Proteccidn; Ministerio de Hacienda y Crédito Publico;
Ministerio de Justicia y del Derecho; Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural; Ministerio de Salud y Proteccién Social; Ministerio
de trabajo; Ministerio de Minas y Energia, Ministerio de Desarrollo;
Ministerio de Educacion Nacional; Ministerio de Ambiente vy
Desarrollo Sostenible; Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio;
Ministerio de tecnologias de la informacidn y las comunicaciones;
Ministerio de Cultura; Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién; Fiscalia General de la Nacion; Ministerio de Minas y
energia, Ministerio de transporte, Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, Ministerio del Deporte, Consejo Superior de la
Judicatura, Direccién Nacional de Inteligencia, Comisidon rectora del
Sistema Nacional de Regalias; Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar; Consejeria para la Equidad de la Mujer, Consejeria para la
nifiez y la adolescencia; Sistema Integral de Verdad, lJusticia,
Reparacion y No Repeticion; Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica, Departamento Nacional de Planeacion,
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, Departamento
Administrativo de la Prosperidad Social, Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica DANE; Delegadas-os
técnicas-os de los de drganos, organismos, del orden nacional,
departamental, Distrital o municipal y los territorios étnicos en los
términos del Decreto 1953 de 2014 y la normatividad que lo
modifique, de acuerdo al area de seguimiento.
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C. Mecanismo de seguimiento y monitoreo de la sociedad civil

La participacién ciudadana es un proceso de interaccidén entre la ciudadania y el Estado que tiene
lugar en el espacio publico a través de mecanismos o instrumentos de participacion a través de los
cuales, intercambian informacidn, manifiestan sus intereses, necesidades o preferencias, se
construyen acuerdos o se ejerce control social con el fin de mejorar las instituciones publicas y la
calidad de la democracia®.

De acuerdo con el articulo 270 de la Constitucidn Politica sobre mecanismos de participacion
ciudadana, la Ley 830 de 2003 sobre veedurias ciudadanas y control social y, el articulo 2 de la Ley
1757 de 2015, todas las entidades del orden nacional y territorial deberan disenar, mantener y
mejorar espacios que garanticen la participacidén ciudadana en todo el ciclo de la gestion publica.
Esto es, durante el diagndstico, formulacién, implementacion, evaluacién y seguimiento’.

Asi, el seguimiento y monitoreo a la implementacion del PAN 1325 debe convocar la participaciéon
de la ciudadania y especificamente de las mujeres, al ser una iniciativa que se ocupa principalmente
de atender sus necesidades especiales en los conflictos armados, protegerlas contra la violencia de
género y promover su participacién en la prevencién y resolucidn de los conflictos, asi como en la
construccion, consolidacién y mantenimiento de la paz.

Con el fin de que se materialice la participacién efectiva de las mujeres en este proceso, y que su
participacién responda efectivamente al enfoque interseccional y territorial que integran el PAN
1325 y orientan su implementacién, la Alianza 1325 recomienda que se cree un mecanismo de
seguimiento y monitoreo de la sociedad civil que convoque a mujeres de diversas identidades y
sectores, y que opere en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, a través de
instancias de seguimiento y monitoreo de la sociedad civil para cada nivel territorial.

Como se sefiald, las instancias de monitoreo y seguimiento de la sociedad civil en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal asistirian en calidad de participantes permanentes a
los comités territoriales implementados por el Estado, garantizando su intervencién efectiva y de
manera permanente. Para el caso de los territorios indigenas se propone que mujeres indigenas de
identidades y grupos diversos, sean integrantes de los comités coordinados e integrados por la
institucionalidad. Sin embargo, serd la sociedad civil quien disefie e implemente sus propias
metodologias de seguimiento y monitoreo y correspondera a ésta, establecer el mecanismo de
eleccidén de sus representantes y el periodo de vigencia de las representantes.

Instancia de seguimiento de la sociedad civil del nivel nacional

La instancia de seguimiento de la sociedad civil en el nivel nacional estara integrada por mujeres
representantes de organizaciones o colectivas de mujeres: victimas; jévenes; LBT; en condicion de
discapacidad; de pueblos indigenas, negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros, Rrom;
firmantes de paz y campesinas/rurales.

® Ministerio del Trabajo, Estrategia de Participacién ciudadana 2022, 2022, pag. 2.

7 Congreso de la Republica, Ley Estatutaria 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia
de promocién y proteccion del derecho a la participacion democratica”, Julio 06 de 2015, art. 2.
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Las integrantes de la instancia de la sociedad civil del nivel nacional deberan a la vez ser integrantes
de alguna de las instancias de seguimiento de la sociedad civil del nivel territorial (departamental,
distrital o municipal).

Instancia de seguimiento de la sociedad civil del nivel departamental

La instancia de seguimiento de la sociedad civil en el nivel departamental estard integrada por
mujeres representantes de organizaciones o colectivas de mujeres: victimas; jévenes; LBT; en
condicidn de discapacidad; de pueblos indigenas, negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros,
Rrom; firmantes de paz y campesinas/rurales.

Las integrantes de la instancia de la sociedad civil del nivel departamental seran elegidas por
organizaciones e integrantes de sus respectivos sectores.

Instancia de seguimiento de la sociedad civil del nivel distrital y municipal

La instancia de seguimiento de la sociedad civil en el nivel distrital y municipal estarad estara
integrada por mujeres representantes de organizaciones o colectivas de mujeres: victimas; jovenes;
LBT; en condiciéon de discapacidad; de pueblos indigenas, negros, afrocolombianos, raizales y
palenqueros, Rrom; firmantes de paz y campesinas/rurales.

Instancia de seguimiento de la sociedad civil en los territorios indigenas

Con la salvaguarda de los derechos que atafien a la autonomia y autodeterminacion de los Pueblos
originarios o comunidades indigenas, se propone que mujeres indigenas representantes de sectores
diversos (p.ej., mujeres victimas; LBT; mujeres en condicion de discapacidad) hagan parte del comité
de seguimiento de los territorios indigenas coordinado por el Consejo indigena y el Ministerio del
Interior a través de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias.

D. PROPUESTA DE INDICADORES DE MONITOREO AL PAN 1325 ELABORADO POR LA ALIANZA
1325

Con el fin de asegurar avances en la aplicacion de la Resolucién 1325, en su Resolucion 1889 de 2009
el Consejo de Seguridad de Naciones Unidas solicité al Secretario General que:

“someta a su consideracién un conjunto de indicadores destinados a utilizarse a nivel
mundial para vigilar la aplicacion de dicha resolucién, que puedan servir de base comun a
las entidades pertinentes de las Naciones Unidas, otras organizaciones internacionales y
regionales y los Estados Miembros en la elaboracion de informes sobre la aplicacion de la
resolucién 1325 (2000) en 2010 y mas adelante”®,

8 ONU, Consejo de Seguridad, Resolucion 1889 (2009), S/RES/1889/2009, 5 de octubre de 2009, parr.
17.
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De acuerdo con la propia definicion del Consejo de Seguridad, el objetivo del desarrollo de
indicadores sobre mujeres, paz y seguridad, es hacer un seguimiento continuo del progreso en el
logro de los objetivos de la resolucién 1325 y resoluciones conexas®.

Para cumplir este mandato, se cred un Grupo de Trabajo Interinstitucional de Naciones Unidas
encargado de examinar y priorizar sistematicamente los indicadores existentes utilizados en el
seguimiento de la Resolucidn 1325. Asi mismo, el grupo de trabajo elaboré una serie de principios
que orientaron la elaboracién de los indicadores. Entre los principios, el Grupo de Trabajo determiné
que los indicadores debian ser:

e Especificos, medibles, factibles, pertinentes y limitados en el tiempo: Los principios deben
ser SMART (acrénimo en inglés de la expresién medibles, factibles, pertinentes y limitados
en el tiempo) y permitir detectar los cambios que se producen en el tiempo a escala local,
nacional, regional e internacional.

® Responder a las consideraciones de género y comprender elementos cualitativos y
cuantitativos: Esto, con el fin de detectar cambios a escala local, nacional, regional e
internacional.

e Implicar la creacidn de sistemas de recopilacion de datos y la elaboracién de informes: Se
atribuye la responsabilidad de Naciones Unidas y de los Estados de recopilar datos con el
fin de elaborar informes sobre los indicadores®.

Consciente de la utilidad de los indicadores para medir los avances, estancamientos y retrocesos en
la aplicacidn de la Resolucién 1325, la Alianza 1325 decidid replicar este ejercicio en relacién con la
propuesta de PAN 1325 que presentd al gobierno®!. Para esto, elabord una serie de indicadores
respecto de cada una de las areas tematicas que lo integran con el fin de que sirvan en el ejercicio
de detectar los avances y las posibles fallas que se presenten en su implementacion. La definicidn e
implementacién de los indicadores facilitara igualmente la revision del PAN 1325 y la adopcidn
oportuna de decisiones en relacién con su modificacidn y renovacidn.

Para la construccion de los indicadores, se tuvieron en cuenta los principios sugeridos por el Grupo
de Trabajo Interinstitucional de Naciones Unidas. Particularmente, se procurd que los indicadores
fueran especificos, medibles, factibles y pertinentes y limitados en tiempo. Ademds, que
respondiera a las consideraciones de género. Sin embargo, es preciso advertir que la lista de
indicadores que se propone no es exhaustiva. Los que se presentan, son indicadores cuantitativos
que se construyeron con la informacion que se encuentra disponible y son representativos de uno
o varios de los temas que contempla cada drea tematica, pero en la mayoria de los casos, no las
cubre en su totalidad. Ademas, no se presentan indicadores para cada linea de accidn.

El objetivo de presentar esta serie de indicadores es demostrar que pese a las deficiencias y vacios
de la informacidn en relacién con cada uno de los temas que aborda el PAN 1325, es posible

® ONU Mujeres, Seguimiento de la aplicacién de la resolucién 1325 (2000) del Consejo de Seguridad,
octubre de 2012, pag. 1.

9 Ibidem., pag. 1- 2.

1 Alianza 1325, Propuesta de areas tematicas que desarrollan el Plan de Accion Nacional de la resolucion
1325, documento entregado al Gobierno nacional el 21 de noviembre de 2023. Disponible en:
https://linktr.ee/alianzamujeres1325
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construir y empezar a aplicar algunos que son representativos y que permitan dar cuenta de
avances, estancamientos y retrocesos, mientras se disponga de la informacidon necesaria para la
construccion de una bateria completa de indicadores.
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Ejemplos de Indicadores de seqguimiento a la propuesta de PAN 1325 presentada por la Alianza 1325

Para medir el cambio esperado con la implementacién del PAN 1325 a 10 afios se sugiere tener en consideracién al menos los indicadores relacionados en la siguiente
tabla. Para cada indicador se debe contar con informacién oficial de linea base y establecer sus metas con la sociedad civil.

Se sugiere que el Gobierno Nacional construya una bateria de indicadores de segundo nivel que den cuenta de un seguimiento anual a las metas por lineas tematicas.
También se sugiere el perfeccionamiento de los sistemas de informacidon para que den cuenta de las especificidades de las experiencias de las vidas de las mujeres
(pertenencia étnica; orientacién sexual, expresion e identidad de género; diversidad funcional; y edad) y ubicacion geografica.

Area temética

Promocién y garantia de

Categoria

Indicador

Medicion del indicador

Fuente

Observaciones
Es necesario definir cudles son los
espacios de toma de decisiones

participacién de las mujeres indice de relacionadas con las negociaciones
en los espacios de toma de Participacion  de | Mujeres/(hombres+mujeres) de paz, la transformacidon de
decisiones relacionadas con | Toma de | Mujeres en|*100 discriminando por - conflictos, la seguridad vy la
e L . . . Por definir | Incremento o
las negociaciones de paz, la | decisiones Espacios de Toma |OSIEG, etnia y nivel construccion integral de paz sobre
transformacion de de Decisiones de |socioecondmico. los que se va a medir el indicador.
conflictos, la seguridad y la Paz y Seguridad Se sugiere que sean instancias
construccion integral de paz nacionales y departamentales
sobre las que se haga la medicidn.
Registro Para cada tipo de violencia se
Unico de contabiliza el nimero de mujeres
, . . Victimas, victimas registradas en el RUV,
numero de (mujeres victimas | -, , . .
, . R i Fiscalia Fiscalia, INML, y el mecanismo
Garantia del derecho a una TS de violencia (afio 1) - nimero ., .,
. . . . indice (%) anual de . . General de para la prevencion y atencidn
vida libre de violencias vy . de mujeres victimas de ., . . .
. ) . . . reduccion de| . . o . la  Nacion, integral de violencias y actos de
prevencion de las violencias | Violencia de . _ violencias (afio 2) / (mujeres . L R .,
) , mujeres victimas| , . . o Instituto Disminucidn | discriminacion a la poblacion
contra las mujeres en|género victimas de violencia (afio 1) ) . .
. . . desagregado por . . Nacional de LGBTIQ+ en lo referido a mujeres
situaciones de conflicto, . . ) Se debe discriminar por tipos - .
. tipos de violencias . . ) Medicina LBT. De ejecutarse el plan de
post acuerdo y posconflicto de violencias y OSIEG, etniay .
. . . Legal y accion de manera adecuada, se
nivel socioeconémico. . S
Ciencias espera una disminucidon anual en
Forenses el nimero de victimas mujeres en
(INML), y el el RUV.
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Area tematica Categoria Indicador Medicion del indicador Fuente Observaciones
mecanismo
para la
prevencion y
atencion
integral de
violencias vy
actos de
discriminaci
6n a la
poblacién
LGBTIQ+
Para este indicador se divide el
Garantia de acceso a la (No. de mujeres que numero total de mujeres que
justicia, la reparaciény la no recibieron reparacion por la Unidad  de tuvieron acceso a la reparacion
repeticion con enfoque UARIV+ No. de Mujeres Atencion y administrativa integral en el marco
interseccional para las indice (%) anual de | asociadas a las sanciones con ., de la justicia ordinaria transicional
mujeres victimas de todas mujeres reparadas | Enfoque de género Reparacion y/o restaurativa (por la UARIV o la
. ) . Integral a las ,
las violencias, |Acceso a la|en el marco de la|expedidas por la JEP) / Victimas Incremento JEP) sobre el nimero total de
especialmente las violencias | justicia justicia ordinaria, | nimero de mujeres inscritas (UARIV) y mujeres inscritas en el RUV vy
sexuales, reproductivas y transicional ylen el registro Unico de S acreditadas en la JEP. El rango del
. . s . Jurisdiccién .
basadas en la sexualidad de restaurativa victimas y acreditadas en la Especial indicador se encuentraentre Oy 1.
las victimas en situaciones JEP por VBG, discriminando para la Paz Valores cercanos a 1 indican una

de conflicto, posacuerdo y
posconflicto

los datos por OSIEG y etnia.

mayor tasa de reparacion integral,
por lo que de ejecutarse el Plan de
Accidn se incrementard la tasa
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Area temética

Promocién y fortalecimiento

Categoria

| 55

Indicador

Alianza 1325

Medicion del indicador
El DNP proyectd una tasa que
incluye: Tasa Global de
Participacidon en el mercado
laboral, Tasa bruta de
ocupacion, Tasa de
Desempleo, Ingreso mensual
promedio, Incidencia de la

Mujeres, paz y seguridad

Fuente

Observaciones

de la educacion, la . .
. P , | pobreza monetaria, Ingreso Se sugiere que el DNP retome el
autonomia econdmica de las Tasa de autonomia . . ;
. .. per cdpita del 40% de los trabajo de la Tasa de autonomia
mujeres y de su , econémica y . - .
C e, . Economia . hogares mas pobres, | DANE - Incremento | econdmica y acceso a activos que
participacion activa en el acceso a activos de . . .
. . . Porcentaje de ocupados se incluyé en el PND de (2018-
desarrollo social productivo las mujeres . .
., informales, Porcentaje de la 2022).
para la consolidacién de la ., .
oz poblacion  con  ingresos
P propios y tiempo destinado
al trabajo doméstico y de
cuidado no remunerado).
Discriminando los datos por
OSIEG, y etnia.
Para este indicador se divide el
. namero total de  mujeres
Unidad de J
. . . desplazadas forzadamente sobre
., Tasa de | (NUmero de mujeres | Victimas . .
Prevencion del . , el numero total de habitantes
. desplazamiento desplazadas forzadamente | (Numero de . .
desplazamiento forzado y . . mujeres. Este valor se multiplica
, forzado de|sobre numero total de|mujeres . .
garantia de todos los . . . . N . . ., |por cien mil para obtener la tasa
) Desplazamiento | mujeres por cada | habitantes mujeres) desplazadas) | Disminucién . . .
derechos a las mujeres en . . . L por cada cien mil habitantes
. . I cien mil habitantes | 100.000. Discriminando los | DANE . .
situacion de  movilidad . . . . L mujeres. Valores mayores indican
mujeres a nivel | datos por OSIEG, etniay nivel | (Poblacién
humana i . . una mayor tasa de
nacional socioecondmico. total de .
. desplazamiento, por lo que de
mujeres)

ejecutarse el Plan de Accién se
disminuira la tasa.
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Area temética

Categoria

| 55

Indicador

Alianza 1325

Medicion del indicador

Mujeres, paz y seguridad

Fuente

Observaciones
Para este indicador se divide el
numero total de mujeres victimas

. (Numero de mujeres de trata de personas sobre el
Numero de|’, . .
. i victimas de trata de personas numero de total de habitantes
mujeres victimas , . s
sobre numero total de mujeres. Este valor se multiplica
de  trata de . . N -
Trata de ersonas por cada habitantes mujeres) Ministerio Disminucion por un milléon para obtener la tasa
personas ?nillc’m P de 1.000.000 del Interior por cada millon de habitantes
habitantes discriminando los datos por mujeres. Valores mayores indican
muieres OSIEG, etnia y edad. una mayor tasa de trata de
J personas, por lo que de ejecutarse
el Plan de Accién se disminuird la
tasa
. . Para este indicador se suma el
Numero de mujeres que en , .
numero total de mujeres que, enla
la pregunta P6181 de la . .
. . Encuesta Anual de Calidad de Vida,
Encuesta Nacional de Calidad . .
. consideran que la calidad del
de Vida (En general, .
. . servicio de salud de la EPS o la
. considera que la calidad del . . .
Percepcién de las . entidad de seguridad social en la
, . servicio de su EPS o de la|DANE - . . »
Garantias para el acceso mujeres de la . . . cual estan afiliadas es “Muy
. ) ) entidad de seguridad social | Encuesta v w R
diferencial a la salud y el calidad de la EPS o , . buena” o “Buena”. Este valor se
. . Salud en salud en la cual estd|Nacional de|lIncremento | . . ,
bienestar integral de las la EPS-S y EPS| _ . . divide por el nuimero total de
mujeres en sus diversidades indigenas en la afleci ) coniesan L. Ciidkd o mujeres ue respondieron la
) g Muy buena o 2. Buena, sobre | Vida ) g P

cual esta afiliada

el nimero total de mujeres
que responden la encuesta.
Discriminando por OSIEG,
etnia y nivel
socioecondémico.

encuesta. El rango del indicador se
encuentra entre 0 y 1. Valores
mayores indican un mayor nivel de
satisfaccion, por lo que, de
ejecutarse el Plan de Accidn, se
incrementara la tasa.
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Mujeres, paz y seguridad

Area tematica Categoria Indicador Medicion del indicador Fuente Observaciones
Para este indicador se divide el
. . . . ndmero total de mujeres con
Proteccién a las mujeres en . Numero de mujeres con| .. . . . .
o Porcentaje de . .| Ministerio medidas implementadas por la
territorios urbanos y rurales . . medidas de  proteccion . .
S mujeres en riesgo | . del Interior - UNP sobre el numero de
frente a las dindmicas y . . implementadas por la UNP/ . ..
. . . Proteccidén protegidas por| ., . Unidad Incremento | solicitudes presentadas por
violencias  ejercidas  por . Numero de total de mujeres . ) .
mecanismos . . Nacional de mujeres a la UNP. El valor se ubica
parte de actores armados gue solicitaron medidas de ., . .
. estatales ., Proteccion entre Oy 1. Cifras mas cercanas a 1
legales e ilegales proteccion ala UNP o o
indicaran un mayor cumplimiento
en el indicador
En términos generales, los POT
contienen un conjunto de
objetivos, politicas, estrategias,
metas, programas, actuaciones y
. normas que orientan el desarrollo
1. Numero de Planes de .. q o e
. . fisico del territorio y la utilizacion o
Ordenamiento Territorial
S o i . usos del suelo. A pesar del
Consolidacién de territorios . vigentes/NUmero total de ) . .,
Porcentaje de . , dinamismo de la gestion del
urbanos y rurales seguros, Planes de ordenamiento |Secretarias o
. . Planes de o territorio y de los POT como
armonicos y protegidos de . territorial. de . e
S . Ordenamiento ., mecanismos de planificacidn
las dindmicas, impactos, . planeacion . Y
. e s Territorial vigentes , .. territorial, la Politica de
conflictos y del efecto de la | Planificacion . 2. Nuimero de Planes de|municipales, | Incremento . o
e e . con medidas . . L Ordenamiento Territorial
crisis climatica causados por | del territorio Ordenamiento Territorial | distritales y . ,
para la| " ., colombiana auln presenta rezagos.
el modelo de desarrollo i vigentes con protecciéon de | departamen X
. L consolidacion de o En consecuencia, se propone
extractivista y primarizacion . las dindmicas | tales y DNP o .
, territorios . . . hacer seguimiento a (i) la
de la economia incluidas/Numero total de o
. actualizacion de los Planes de
Planes de ordenamiento . o
o Ordenamiento Territorial
territorial. .
municipales y departamentales, v;
(ii) aquellos en los que se incluya la
proteccion de las dindmicas,
impactos, conflictos y del efecto
en la crisis climatica causados por




Alianza 1325

Mujeres, paz y seguridad

Area tematica Categoria Indicador Medicion del indicador Fuente Observaciones

el modelo de desarrollo
extractivista y primarizacién de la
economia

Para este indicador se divide el
numero total de Planes de
Ordenamiento Territorial vigentes
sobre el nimero total de Planes de

Ordenamiento Territorial
existentes, segln entidad
territorial (municipio,

departamento). El valor se ubica
entre 0 y 1. Cifras mas cercanas a
uno indicaran un mayor
cumplimiento en el indicador.




